Chiffres

DEPUIS 2021

95
3

Prés de 100 coordinateurs
et coordinatrices engagés
sur le Grand Est

15

W

Temps de rencontre organisés, en
virtuel, en présentiel

1

@

Une plateforme collaborative a
disposition du groupe.

POUR REJOINDRE LE RESEAU
contactLCA®@erhr.fr

RESEAU DES
COORDINATEURS
DE PARCOURS
GRAND-EST

Un espace de rencontre, d'échange
et de travail autour des missions de
coordination de parcours.



NOS ESPACES NOS VALEURS

COLLABORA—I—IFS ¢ Chacun est libre d'aller et venir.
_D. ¢ Chacun est libre de son

PLATEFORME COLLABORATIVE

Le Dispositif Intégré pour les
Handicaps Rares met gracieusement a
la disposition du groupe un espace
dédié et privé sur la plateforme
collaborative. C'est un fil rouge entre
chaque rencontre et la mémoire du

groupe.
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RENCONTRES

Des rencontres virtuelles et physiques
sont organisées régulierement pour
faciliter l'interconnaissance et
permettre la mise au travail:
¢ un groupe d'analyse de vécu en
visioconférence est proposé et
animé par une méthode
participative visant a cadrer les
échanges et aboutir a des conseils
pour l'avenir.
* Des groupes de travail thématiques
sont engageés.
* Une rencontre présentielle par an
est organisée.

engagement et de sa
participation selon ses
possibilités et envies.

Chacun devient ambassadeur
pour le collectif, il est libre de
parler du groupe autour de lui et
d'y convier de nouveaux
membres.

C'est un espace de création et de
partage, chacun devient un
fabriquant, un artisan, un
créateur.

en s'engageant, le membre
accepte d'étre inscrit sur la liste
de diffusion du groupe.



